
 
 

An der Philologischen Fakultät ist zum 1. April 2025 folgende Professur zu besetzen: 

 

Professur für British Cultural Studies (W3) 
(Nachfolge von Prof. Dr. Oliver von Knebel Doeberitz) 

 

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll den Bereich der British Cultural Studies in seiner ganzen 

Breite vertreten. Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber soll über exzellente Kenntnisse sowohl in der 

Kulturgeschichte Großbritanniens und Irlands als auch in den Theorien und Methoden der Cultural 

Studies verfügen, die durch Forschungstätigkeit und in der Lehre dokumentiert sind. 

 

Erwartet wird ein ausgewiesener Forschungsschwerpunkt im Bereich der British Cultural Studies, der 

durch relevante Forschungspublikationen, idealerweise durch eine Monographie in diesem Bereich 

dokumentiert ist. Wünschenswert sind weiterhin Forschungsschwerpunkte in den Bereichen 

Medientheorie und Medienkulturen, kulturelle Identitäten der Britischen Inseln im europäischen und 

globalen Kontext, Transkulturalität und/oder populärkulturelle Phänomene in Gegenwart und 

Geschichte.  

 

Die Lehre umfasst die Module im Bereich der Kulturstudien im BA Anglistik, im MA Global British 

Studies, sowie in den Studiengängen für das Lehramt Englisch. Die Stelleninhaberin/der 

Stelleninhaber soll weiterhin über ausgewiesene Erfahrungen im Einwerben von Drittmitteln sowie in 

der akademischen Selbstverwaltung verfügen. Des Weiteren wird die aktive Beteiligung am 

interdisziplinären Lehr- und Forschungsprofil des Institutes, an der Zusammenarbeit zwischen den 

Instituten sowie am Ausbau der Forschungsschwerpunkte der Philologischen Fakultät erwartet. In 

diesem Zusammenhang ist die Kooperation mit Forschungseinrichtungen der Universität Leipzig wie 

dem ReCentGlobe erwünscht. 

 

Rechte und Pflichten des Stelleninhabers/der Stelleninhaberin ergeben sich aus dem Sächsischen 

Hochschulgesetz (SächsHSG) und der Hochschuldienstaufgabenverordnung (HSDAVO). Die 

Bewerber:innen müssen die Berufungsvoraussetzungen gemäß § 59 SächsHSG erfüllen. 

  

Die Universität Leipzig legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. 

Schwerbehinderte werden zur Bewerbung aufgefordert und bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

  

Bitte bewerben Sie sich bis zum 09.06.2024 mit den üblichen Unterlagen ausschließlich über das 

Berufungsportal der Universität Leipzig: www.uni-leipzig.de/berufungen. 

 

Universität Leipzig 

Dekan der Philologischen Fakultät 

Prof. Dr. Beat Siebenhaar 
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