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Berufsbereiche Wo will ich arbeiten?

»  Bildungsarbeit = PR und Offentlichkeitsarbeit
*  Hochschulen/ *  Werbung
Forschungseinrichtungen * Journalismus
»  Kulturarbeit » Verlagswesen/ Literaturbetrieb
= Stiftungsarbeit *  Markiforschung (im Medienbereich)

Tatigkeitsfelder Was will ich machen? Kenntnisse & Fahigkeiten

Lehrer(in) Deutsch als Fremdsprache

>> Lehrer(innen) fir Deutsch als Fremdsprache unterrichten im In- und Ausland Nicht-
Muttersprachler(innen) im Fach Deutsche Sprache. Sie sind in der Regel im auBBerschulischen Bereich
tatig. Im Auftrag von international operierenden Firmen unterrichten sie z.B. Mitarbeiter(innen) aus
ausléndischen Niederlassungen, an Hochschulen vermitteln sie auslandischen Studierenden die fir
ihr Studium benétigten Deutschkenntnisse. Menschen mit Migrationshintergrund bringen sie z.B. in
Volkshochschulkursen die deutsche Sprache und Kultur ngher. Sie kénnen auch im Ausland tétig
sein, z.B. an Goethe-nstituten, wo sie ebenfalls Deutsch fir Nicht-Muttersprachler(innen)

unterrichten.
Forschungsreferent(in)

>> Forschungsreferent(innjen sind Ansprechpartner fir Forschungs- und Transferfragen fir die
Fachbereiche, den wissenschaftlichen Nachwuchs und die Lehrenden innerhalb der Hochschule
sowie fir Forschungsférderorganisationen, Behérden, Unternehmen und Institutionen aufBerhalb der
Hochschule. Sie informieren Forschende Uber Forderprogramme und vermitteln Kontakte zu
Unternehmen, Forschungseinrichtungen oder Hochschulen im Rahmen der Verbund- bzw.
Auftragsforschung. Forschungsreferent(inn)en unterstitzen die Forschenden bei der Antragstellung,
der Vertragsgestaltung und der Erstellung von Finanzierungsplanen. Sie helfen zudem
Wissenschaftler(inne)n bei der Einwerbung von Drittmitteln auf nationaler und internationaler Ebene.
Zudem sind sie mit Forschungsprojekten aus ihrem Fachgebiet betraut. Dazu organisieren sie



empirische Untersuchungen, Interviews und Feldstudien und fihren diese durch. Die Ergebnisse

verdffentlichen sie in wissenschaftlichen Publikationen.
Journalist(in)

>> Journalisten und Journalistinnen beschaffen Informationen, werten sie aus und erstellen daraus
schriftliche oder mindliche Beitrage fir Horfunk, Fernsehen, Print- und Online-Medien. Zudem fihren
sie Interviews, bearbeiten Meldungen und Nachrichten, moderieren Sendungen oder berichten live
in Radio und Fernsehen. Sie arbeiten hauptsachlich in Korrespondenz- und Nachrichtenbiros, in
Zeitungs- und Zeitschriftenverlagen, bei Fernseh- und Radiosendern oder im Online-Bereich. Dariber
hinaus sind sie in PR- und Multimedia-Agenturen tatig sowie in Sffentlichen Einrichtungen und
Unternehmen, die eigenstandig Offentlichkeitsarbeit betreiben.

Redakteur(in)

>> Redakteure und Redakteurinnen erarbeiten Informationen und vermitteln sie Gber Medien. Sie
schreiben oder produzieren Beitrage fir Zeitungen, Zeitschriften, Horfunk, Fernsehen oder digitale
Medien. Fir welches Medium sie auch tétig sind - Redakteure und Redakteurinnen filtern aus der
Fille von Informationen, die in die Redaktion gelangen, die fir die Leser, Zuhérer und Zuschauer
wichtigen und interessanten Beitrdge heraus und bereiten sie entsprechend auf. Im Verlag sind ihre
klassischen Arbeitsbereiche Printmedien wie Bicher, Zeitungen und Zeitschriften, aber auch digitale
Medien. Hier prifen Redakteure und Redakteurinnen auch Texte anderer Autoren in Bezug auf
inhaltliche Richtigkeit, formalen Aufbau und stilistische Wortwahl. Sie planen zukinftige Ausgaben
und Themen oder schreiben Klappentexte fir Bicher.

Pressesprecher(in)

>> Pressesprecher/innen ibernehmen fir ein Unternehmen, eine Behdrde, einen Verband oder
Verein die Kommunikation mit der Presse und anderen Medien. Sie informieren Uber Ereignisse und
Planungen, die fir AuBBenstehende und die eigenen Mitarbeiter/innen von Interesse sind, und
sorgen fir eine positive Gesamtdarstellung des Unternehmens oder der Organisation in der
Offentlichkeit. Pressesprecher/innen arbeiten bei Behorden, Verbdnden, Vereinen oder in PR-
Agenturen. Auch in der 6ffentlichen Verwaltung kénnen sie beschaftigt sein. Dariiber hinaus sind
sie in Presse- und Kommunikationsabteilungen von Unternehmen der unterschiedlichsten

Wirtschaftszweige tatig.
Public-Relations-Manager(in)

>> Public-Relations-Manager/innen sind in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit tatig. Sie erarbeiten
geeignete Kommunikationsstrategien und entwickeln Konzepte fir das Firmenimage. Uber die
Pressearbeit hinaus Gbernehmen sie zunehmend Aufgaben im Consulting. Arbeitsplatze finden sie
vor allem in Unternehmen, die sich auf Public-Relations-Beratung spezialisiert haben. Dariber hinaus
arbeiten Public-Relations-Manager/innen in den Presse- und Offentlichkeitsabteilungen von
Betrieben nahezu aller Wirtschaftszweige, z.B. in der Chemie-, Nahrungsmittel- oder Textilindustrie.

Werbetexter(in)

>> Werbetexter(innen) entwickeln und formulieren Slogans und Texte fir Werbekampagnen,
Broschiren, Radio- und Fernsehspots oder fir Internetauftritte. Sie finden Beschaftigung in Werbe-,
PR-, Kommunikationsdesign- und Medienagenturen und in Werbeabteilungen von Unternehmen aller
Branchen.

Redenschreiber(in)



>> Redenschreiber(innen) verfassen Manuskripte im Auftrag von Rednern und Rednerinnen, indem
sie die gewunschten Inhalte und Gedanken in einen Uberzeugenden Text umsetzen. Dabei kann es
sich z.B. um Reden von Politikern und Politikerinnen handeln, um Reden zu betrieblichen Anldassen
wie Verabschiedung, Jubildum, Présentationen und Jahrespressekonferenz oder zu privaten
Anlassen wie Hochzeit und Geburtstag. Redenschreiber(innen) finden Beschaftigung bei Parteien,
Verbdnden, nationalen und infernationalen Organisationen, in der 6ffentlichen Verwaltung oder als
freiberufliche(r) Redenschreiber(in).

Lektor(in)

>> Verlagslektoren und -lektorinnen betreuen Autoren und Autorinnen und bereiten mit ihnen
Manuskripte auf, d.h., sie schlagen inhaltliche und sprachliche Anderungen vor und korrigieren
Fehler. Sie begleiten die Autoren und Autorinnen bis zur Druckreife ihrer Manuskripte. Zusammen
mit der Verlagsleitung entwickeln sie Programmstrategien bzw. neue Produktideen und versuchen,
geeignete Autoren und Autorinnen zu gewinnen. Eingesandte Manuskripte beurteilen sie sowohl
nach ihrer Qualitat als auch hinsichtlich des Marktpotenzials innerhalb des Verlagsprofils bzw. fir
die spezifischen Zielgruppen. Gegebenenfalls bewerten Verlagslektoren und -lektorinnen auch die
Ubersetzungswiirdigkeit fremdsprachiger Texte. Wenn es zum Vertragsabschluss kommt, fihren sie
ggf. die Honorarverhandlungen. Nicht zuletzt wirken Verlagslektoren und -lektorinnen auch an
Marketingstrategien und der Offentlichkeitsarbeit mit, werben im Buchhandel und bei Rezensenten
fir das Verlagsprogramm und verfassen z.B. PR-Artikel Gber ein neu herausgegebenes Buch. Dabei
bericksichtigen sie auch Social-Media-Kandle wie z.B. Blogs, Facebook und Twitter.

Ubersetzer(in)

>> Dolmetscher/innen bzw. Ubersetzer/innen ibersetzen aus der Ausgangssprache in die
sogenannte Zielsprache und umgekehrt und Gberwinden damit Sprachbarrieren. Dolmetscher/innen
tun dies mindlich, Ubersetzer/innen schriftlich. Dolmetscher/innen bzw. Ubersetzer/innen finden
Beschaftigung in Ubersetzungsbiros, in groBen Wirtschaftsunternehmen, in verschiedenen EU-

Institutionen (z.B. EU-Parlament, EU-Kommission)oder bei Behorden.

Literaturagent(in)

>> Literaturagenten und -agentinnen stellen Kontakte zwischen Autoren bzw. Autorinnen und
Verlagen her, vermitteln beim Kauf bzw. Verkauf von Buchrechten und handeln Literaturvertrage

aus. Literaturagenten und -agentinnen finden Beschaftigung in Verlags- und Autorenagenturen.

Markiforscher(in)

>> Marktforscher/innen fihren Markt- und Wettbewerbsanalysen durch. Sie unterstitzen und
beraten mit Hilfe der Ergebnisse z.B. Unternehmen der Konsumgiterindustrie, die neue Produkte
einfihren, ihre Produktpalette erweitern oder umgestalten sowie neue Marktbereiche erschlieBen
oder Marktanteile gewinnen wollen. Beschaftigung finden  Marktforscher/innen  bei
Marktforschungsunternehmen oder in Markiforschungsabteilungen gréf3erer Unternehmen.

Meinungsforscher(in)

>> Meinungsforscher/innen konzipieren Befragungen der Offentlichkeit, um Erkenntnisse iber

Ansichten zu bestimmten Themen zu erhalten. Sie untersuchen die Ergebnisse der Umfragen auf



relevante Zusammenhdnge hin, werten sie mit statistischen Methoden aus und présentieren die
Daten und Schlussfolgerungen dem Auftraggeber bzw. der Offentlichkeit.  Sie arbeiten
hauptsachlich  bei  Unternehmen  der  Meinungsforschung  oder bei entsprechenden
Forschungseinrichtungen von Parteien und Verbanden.

Quelle: Agentur fir Arbeit — BerufeNet

Schlusselqualifikationen

»  Text und Sprachkompetenz =  Genavigkeit und Sorgfalt

*  Kommunikationsstarke *  Kreativitdt (v.a. als Werbetexter(in))

* Einfohlungsvermdgen und = Selbstsicherheit und
psychologisches Geschick (v.a. als Durchsetzungsvermdgen (v.a. als
Lektor(in) und Journalist(in)) Lehrer(in))

*  Verhandlungsgeschick (v.a. als PR- = Organisationstalent (v.a. als

Manager(in) und Literaturagent(in)) Forschungsreferent(in))

Quelle: Agentur fir Arbeit — BerufeNet

Berufseinstieg

Germanist_innen stehen viele berufliche Wege offen. In Abhangigkeit von den eigenen Interessen und
Vorstellungen sollten daher bereits im Studium praktische Erfahrungen gesammelt werden. Dadurch kann
das eigene Profil gescharft werden. Im Journalismus und in der Verlagsbranche ist es zudem Ublich, ein

Volontariat zu absolvieren. Erste berufliche Erfahrungen werden hierfir vorausgesetzt.

Arbeitgeber _innen konkret

= Lliteraturhduser (Literaturhaus Leipzig, *  Printmedien (Kreuzer, LVZ, liz)
Literoturhous Villa Augustin Dresden, *  bpb - Bundeszentrale fiir politische Bildung
Lese-Zeichen e. V.) - 4IMEDIA

» leipziger Buchmesse, Frankfurter
Buchmesse

=  pioneer communications

»  Kulturstiftung Leipzig
Friedrich Ebert Stiftung

= Literaturfestivals (Leipziger Literarischer
Herbst, internationales literaturfestival

berlin, Harbour Front Literaturfestival * Hans Seidel Stiftung
Hamburg, lit.Cologne) = Heinrich Ball Stiftung

= Goethe Institut = Stiftung Mercator

= Offentlich-rechtlicher oder privater *  Max-Planck-Gesellschaft
Rundfunk (mdr, info tv leipzig, Radio PSR,

Bertelsmann Stiftung
Radio Leipzig) GiK

Spezifische Stellenborsen



http://www.literaturhaus-leipzig.de/
http://literaturhaus-dresden.de/index.php?option=com_content&view=article&id=98&Itemid=53
http://www.lesezeichen-ev.de/
http://www.leipziger-messe.de/karriere/praktikum/
http://www.buchmesse.de/de/jobs/index.html
http://www.buchmesse.de/de/jobs/index.html
http://www.leipziger-literarischer-herbst.de/
http://www.leipziger-literarischer-herbst.de/
http://www.literaturfestival.com/jobs
http://www.literaturfestival.com/jobs
http://harbourfront-hamburg.com/
http://harbourfront-hamburg.com/
http://www.lit-cologne.de/startseite/
https://www.goethe.de/de/index.html
http://www.mdr.de/ausbildung-und-jobs/index.html
http://www.info-tv-leipzig.de/sender/praktikum-beim-fernsehen/
http://www.radiopsr.de/3552930/offene_stellen.html
http://www.radioleipzig.de/kontakt/jobangebote-und-praktika/
http://kreuzer-leipzig.de/jobs/
http://www.lvz.de/
http://www.l-iz.de/
http://www.bpb.de/die-bpb/52233/wollen-sie-bei-uns-arbeiten
http://www.4imedia.com/stellenangebote-agentur-leipzig/
http://www.pioneer-communications.de/
http://kulturstiftung-leipzig.de/startseite/
http://www.fes.de/de/stellenangebote/
http://www.hss.de/stiftung/stellenangebote.html
https://www.boell.de/de/stiftung/jobs
https://www.stiftung-mercator.de/de/unsere-stiftung/jobs/
http://www.bertelsmann-stiftung.de/de/karriere/
http://www.gfk.com/de/karriere/Seiten/karriere.aspx

= Jobbérse des Deutschen Seminars der * Horizontjobs
Leibniz Universitdt Hannover .. .
= KJobs — Jobbérse fiir die

=  Academics.de — Germanistik Jobs Kommunikationsbranche
» Jumpforward — Stellenangebote = PR-Guide
Germanistik

= Marketingjobbérsen

= Stepstone — Stellenangebote
Germanistik

»  Kulturjobs
= Publishing Markt

= Jobworld — Stellenangebote
Germanistik »  Verlage der Zukunft - Jobborse

=  Kimeta.de — Stellenangebote
Germanistik

Weitere Informationen

»  Gesellschaft fir Hochschul-Germanistik

Der Vorstand der Gesellschaft fir Hochschulgermanistik im DGV sieht seine Aufgabe in der
Darstellung des Faches in der Offentlichkeit und versteht sich als die wissenschaftsoffentliche
Interessenvertretung der an Schulen und Hochschulen, Forschungseinrichtungen und
Weiterbildungsstatten, bei den Medien und in der Offentlichkeitsarbeit tatigen Germanistinnen
und Germanisten.

* Virtuellen Fachbibliothek Germanistik - Germanistik im Netz (GiN)
Die Virtuelle Fachbibliothek bietet einen einheitlichen Recherche-Zugang zu relevanten

Informationsressourcen zum Fach Germanistik — unabhéngig von Medium, Speicherform und
Speicherort. Sie versammelt Print-Ausgaben von Biichern und Zeitschriften ebenso wie digitale
Medien, Online-Content-Datenbanken, Websites u.a. unter einer Oberfléche. Zur Zielgruppe
gehdren vorrangig Germanisten und Germanistinnen in Studium, Forschung, Lehre.

»  Goethe-Institut
Das Goethe-Institut ist das weltweit tatige Kulturinstitut der Bundesrepublik Deutschland. Es
férdert die Kenntnis der deutschen Sprache im Ausland und pflegt die internationale kulturelle

Zusammenarbeit.

= Deutscher Journalisten-Verband

Tipps fir Freie & Festangestellte, Downloads, Tarifempfehlungen, Presseausweise

= Deutsche Journalisten Union in ver.di

Tarifempfehlungen, Presseausweise, Beratung fir freie Journalisten

= Reporter ohne Grenzen

Reporter ohne Grenzen dokumentiert VerstdBe gegen die Presse- und Informationsfreiheit
weltweit und alarmiert die Offentlichkeit, wenn Journalisten und deren Mitarbeiter in Gefahr

sind.

= SLM Séchsische Landesanstalt fir privaten Rundfunk und Medien

»  Medientreffpunkt Mitteldeutschland

»  Mephisto97.6 — Das Lokalradio der Universitdt Leipzig

Ausbildungsmedium der Universitét Leipzig


http://www.germanistik.uni-hannover.de/jobboerse.html
http://www.germanistik.uni-hannover.de/jobboerse.html
https://www.academics.de/wissenschaft/stellenangebote_und_jobs_germanistik_47360.html
http://www.jumpforward.de/jobs/Journalismus-und-Redaktion-Branche/Germanistik/seite-1.html
http://www.jumpforward.de/jobs/Journalismus-und-Redaktion-Branche/Germanistik/seite-1.html
http://www.stepstone.de/jobs/Germanistik.html
http://www.stepstone.de/jobs/Germanistik.html
http://www.jobworld.de/Germanist-jobs?src=bing
http://www.jobworld.de/Germanist-jobs?src=bing
http://www.kimeta.de/stellenangebote-germanistik
http://www.kimeta.de/stellenangebote-germanistik
http://www.horizontjobs.de/
http://www.kjobs.de/
http://www.kjobs.de/
http://www.pr-guide.de/
http://www.marketingjobboersen.de/
http://kultur-jobs.at/index.php?id=month
http://publishingmarkt.de/
http://www.verlagederzukunft.de/jobborse/
http://www.hochschulgermanistik.de/
http://www.germanistik-im-netz.de/
https://www.goethe.de/de/index.html
http://www.djv.de/startseite.html
http://dju.verdi.de/
https://www.reporter-ohne-grenzen.de/
http://www.slm-online.de/
http://www.medientreffpunkt.de/
http://mephisto976.uni-leipzig.de/

= Student! Universitdtszeitung

Ausbildungsmedium der Universitat Leipzig

= [nitiative Kultur- und Kreativwirtschaft der Bundesregierung
Umfangreiche Informationen & Beratung fir Kreative und Kulturschaffende: Brancheninfos,
Business-Knowhow (Existenzgrindung, Versicherungen, Vertrage), Finanzierung & Férderung,
aktuelle Meldungen aus Kreativwirtschaft, Publikationen zum Download, Linksammlungen.

=  Kompetenzzentrum Kultur- und Kreativwirtschaft
Regionalbiros mit Sprechtagen, individuelle Orientierungsberatung, Férderung & Netzwerkhilfe

= Kinstlersozialkasse
Informationen fir Versicherte sowie Unternehmen und Verwerter

* Kreatives Leipzig
Portal der Leipziger Kreativwirtschaft

= KulturGilde
Verband der Kultur- und Kreativwirtschaft Deutschland

»  Blog Kulturwirtschaft

=  Das Monatsmagazin von Kulturmanagement Network zum Thema Public Relations

* PR-Magazin - Das Magazin der Kommunikationsbranche.
= Der PR Report ist das unabhdngige Magazin fir alle, die Kommunikation professionell gestalten.

= Bdrsenverein des Deutschen Buchhandels

Der Bérsenverein ist die oberste Branchenorganisation des Buchhandels. Dort findet man
umfassende Informationen zur Buchbranche, aktuellen Entwicklungen, den Buchmessen in
Leipzig und Frankfurt/ Main als auch zum Thema Berufseinstieg.

= Boersenblatt.de
Boersenblatt.de ist die Online-Ausgabe des Branchenmagazins fir den deutschen Buchhandel.
Hier finden sich Beitrdge zu den aktuellen Entwicklungen der Buch- und Verlagsbranche.
AuBerdem bietet Boersenblatt.de weitreichende Informationen zum Berufseinstieg,

Weiterbildungen und Studium.

»  Bicherfraven
Der Verein Biicherfrauen ist Informationsplattform und Branchennetzwerk zugleich. Die Plattform
berichtet Gber aktuellen Ereignissen der Buchbranche, bieten regionale und nationale Treffen an
und engagieren sich in der Weiterbildung durch Seminare und Workshops.

» Junge Verlagsmenschen e.V.
Die Jungen Verlagsmenschen fungieren als Interessenvertretung fiir den Branchennachwuchs.
Mitglied kann jede/jeder im Alter zwischen 18 und 39 Jahren werden, die/der in Verlagen
angestellt ist, freiberuflich fir Verlage tatig ist oder eine berufliche Tatigkeit in der Branche
anstrebt. Die JVM setzen sich zum Beispiel fir faire Arbeitsbedingungen und eine aktive
Nachwuchsférderung ein. Deutschlandweit gibt es zahlreiche Stadtegruppen, die zum
Netzwerken einladen.

= Verlage der Zukunft

Verlage der Zukunft dient einerseits als Branchenmagazin, andererseits als Plattform zur

Forderung des Branchennachwuchs. Initiiert wurde das Projekt von Prof. Friedrich Figge im

Lehrgebiet Electronic Publishing an der HTWK Leipzig.

Referent_innen der vergangenen
Veranstaltungen


http://www.student-leipzig.de/
http://www.kultur-kreativ-wirtschaft.de/
http://www.kultur-kreativ-wirtschaft.de/KuK/Navigation/Information-und-Beratung/kompetenzzentrum.html
http://www.kuenstlersozialkasse.de/
http://www.kreatives-leipzig.de/
http://www.kulturgilde.de/kultur-und-kreativwirtschaft/index.html
http://www.kulturwirtschaft.de/
http://www.kulturmanagement.net/km_magazin/abonnement/prm/66/chi_ia__1/index.html
http://www.kulturmanagement.net/
http://www.prmagazin.de/
http://prreport.de/
http://www.boersenverein.de/
http://www.boersenblatt.net/
http://www.buecherfrauen.de/index.php?seite=Startseite
http://jungeverlagsmenschen.de/
http://www.verlagederzukunft.de/

Pamela Steen, wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fir Germanistik
Gloria Hoppe, selbstandige Lektorin fir Verlage, Wirtschaft und Werbung
Frank-Thomas Suppee, Leiter BildungsCentrum MDR

Gerlind Bshme, Redaktion Versandbuchhandel St. Benno-Verlag



In unserem Jobportal finden Sie Stellenangebote fir Absolventinnen und Absolventen:
https://www.jobportal.uni-leipzig.de/.

Informieren Sie sich auf unsere Seite Berufseinstieg Sachsen iber die zahlreichen
perspektiven, die der Arbeitsmarkt Sachsen bietet: hitps://www . uni-

leipzig.de/studium/beratungs-und-serviceangebote/career-service/berufseinstieg-in-sachsen/.

KONTAKT

Universitat Leipzig, Career Service
Strohsackpassage, 3. Etage
NikolaistraBe 6-10

04109 Leipzig

Telefon: +49 341 97-30030

E-Mail: careerservice@uni-leipzig.de
&5 R .
¥www.uni-leipzig.de/careerservice

www.Focebook.com/ universitaet.leipzig.career.service



mailto:careerservice@uni-leipzig.de
http://www.uni-leipzig.de/careerservice
https://www.jobportal.uni-leipzig.de/

