
– Antrag der Fakultät
– Rektoratsbeschluss

– Antrag der Fakultät 
– Rektoratsbeschluss
– Veröffentlichung des Ausschreibungstextes
– Einsetzung einer Berufungskommission und 
   deren Vorsitz sowie der/des 
   Berufungsbeauftragten

– Sichtung der Bewerbungen 
– vergleichende Würdigung 
– Vorstellungsvorträge und Gespräche 
  mit der Berufungskommission
– externe Begutachtung
– Listenvorschlag

– Entscheidung der Rektorin 
– Beschluss des Fakultätsrates 
– Ruferteilung

– personelle, sachliche und räumliche 
   Ausstattung
– persönliche Besoldung
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