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Ausgangspunkt

,In unserer Wissensgesellschaft ist die Investition in
Gesundheit die derzeit wichtigste Méglichkeit, noch
Produktivitatsgewinne zu erzielen” {...)

,Kinftig wird die Wettbewerbsfahigkeit von
Unternehmen maf3geblich davon abhangen, wie stark
sie sich fur die korperliche, seelische und soziale
Gesundheit ihrer Mitarbeiter einsetzen”

(Nefiodow, 2002)
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Was ist Coaching?

,Professionell betriebene, personen-zentrierte
Einzelberatung von Menschen (Fihrungskraften) zu
der Frage, wie diese in schwierigen Situationen ihre
berufliche Rolle handhaben.” (Loos, 1997)

,Innovative Form der Personalentwicklung.”
(Schreydgg, 1994)
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Ein Ziel von Coaching ist es...

... Selbstwirksamkeit und persénliche Souveranitat
weiterzuentwickeln, um die beruflichen Aufgaben und
Ziele in maglichst effektiver Weise zu verwirklichen.”
(Petzold, 1994)
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Was ist Gesundheit?

* Individuelle Sichtweise auf Gesundheit (z. B. kérperliche
Leistungsfahigkeit, psychisches Wohlbefinden, Ausgeglichenheit,
Stimmigkeit).

e Gesundheit ist kein Zustand, sondern ein lebenslanger
Verdnderungs- und Lernprozess, der bewusst gestaltet
werden muss.
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Was ist Gesundheitscoaching?

Eine MaBBnahme der Gesundheitsférderung.

Sieht die Klienten als ,Experten” ihrer Gesundheit.

Fhrt zu Lebensstilanderung.

Muss die genderspezifische Sichtweise
Bericksichtigen.

Wird von professionellen Beratern /innen
durchgefihrt.
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Themen im Gesundheitscoaching

Gesundheitsverhalten (z. B. Sport und (Alltags-)
Bewegung, Erndhrung, Schlaf)

Stresserleben und -bewdltigung

Belastungs-Erholungszyklen
Work-life-Balance

Pravention von Burnout
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Angebote

1) Prozessberatung

2) Expertenberatung

3) Trainings

4) Intervention und Evaluation
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1) Prozessberatung

* Prozessberater ist Experte fir die Gestaltung von
dynamischen Beratungsprozessen, die er/sie in enger
Zusammenarbeit mit den Klienten durchfihrt.

e Klient /in erarbeitet die Problemldsung mit Unterstitzung
des Beraters weitestgehend selbst und behalt dabei stets
die eigene Verantwortung fir das Ergebnis.

Das ,Problem” und seine Lésung gehéren dem Klienten!
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2) Expertenberatung

Klient erhalt zur Lésung seiner Probleme fertige Lésungen
von einem Fachexperten.

e ,Welche Bewegungsformen haben welchen positiven Effekt auf
die Gesundheite”

* ,Welche Strategien zum Aufbau eines gesunden Lebensstils sind
effektive”

* ,Wie sieht eine gesunde Erndhrung aus?”

* ,Welche Verfahren zur Stressbewdltigung sind wirkungsvoll2”
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3) Trainings

* Personal Training (individuelle Bewegungsprogramme)
e Stressbewdltigungstraining

* Trainings zur Verhaltensénderung

¢ Selbstmanagement

e ,Gesundes” Fihrungsverhalten

® Zeitmanagement
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4) Intervention und Evaluation

* Entwicklung von maf3geschneiderten
Interventionsansdtzen zur Integration in die
Organisations- und Personalentwicklung.

* MaBBnahmen zur Gesundheitsférderung missen
beziglich ihrer Wirksamkeit Gberprift werden
(Qualitatssicherung).

* Planung, Durchfihrung und Auswertung von
Evaluationsprozessen.
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Prozess- und Expertenberatung

Erfolgreiche Beratung ist in der Regel durch eine
Mischung von Experten- und Prozessberatung gepréagt.

"So wenig Expertenberatung wie nétig und so viel
Prozessberatung wie maoglich.”

,Jede Beratung ist einzigartig. Das was eben bei dem
Klienten noch richtig war, kann beim nachsten Klienten
falsch sein”. (Achenbach, 2006)
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